Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Olawie

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

PRACOWNIK SEKCJI SWIADCZEN RODZINNYCH

1. Wymagania niezbg¢dne:
a) wyksztatcenie Srednie
b) staz pracy minimum 4 lata w tym minimum 1 rok w administracji
¢) znajomos¢ przepisow:
- Ustawy z dnia 28 listopada 2003 o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz.U. z 2015, poz. 114 ze zm)
- Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2015 r. w sprawie wysokosci dochodu rodziny albo dochodu
osoby uczacej si¢ stanowigcych podstawe ubiegania si¢ o zasitek rodziny i specjalny zasitek opiekunczy, wysokosci
Swiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku dla opiekuna.
- Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej z 8 grudnia 2015 r. w sprawie postgpowania w
sprawach o swiadczenia rodzinne (Dz. U. Z 30 grudnia 2015, poz. 2284).
- Ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow z 7 wrzesnia 2007 r (tekst jednolity Dz.U. z 2015 poz. 859
ze zm.).
- Rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z 8 grudnia 2015 r w sprawie sposobu i trybu
postgpowania , sposobu ustalania dochodu oraz wzoru wnioskéw, zaswiadczen i o§wiadczen o ustalenie prawa do
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.
- Kodeksu Postgpowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. Z 2016 r. poz. 23).
- Ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji z 17 czerwca 1966 (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r, poz.
1619)
- Ustawy o ustalaniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw z dnia 4 kwietnia 2014 r ( Dz. U. Z 30.04.2014 1, poz. 567)
2. Wymagania dodatkowe:
a) komunikatywnos$¢;
b) umiejetnos¢ korzystania z przepisow prawa;
¢) zdolno$¢ pracy w zespole;
d) znajomos$¢ obstugi programu komputerowego ,,Sygnity” do obstugi §wiadczen rodzinnych i1 funduszu
alimentacyjnego.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Wydawanie i przyjmowanie wnioskow dotyczacych §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

2. Informowanie petentdw o przystugujacych im uprawnieniach.

3. Prowadzenie catos$ci dokumentacji i sporzadzanie decyzji z zakresu §wiadczen rodzinnych i funduszu

alimentacyjnego.

4. Sporzadzanie list wyptat §wiadczen rodzinnych 1 funduszu alimentacyjnego.



5. Sporzadzanie sprawozdan z zakresu §wiadczen rodzinnych i1 funduszu alimentacyjnego.

6. Prowadzenie ewidencji przyznanych $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

7. Obstuga programu komputerowego z zakresu $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

¢) kwestionariusz osobowy;

d) kserokopia $wiadectw pracy (po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem)

e) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska;

f) kserokopia dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje 1 wyksztatcenie (po§wiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem);

g) zaswiadczenie kandydata o niekaralnosci;

h) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje si¢ nie pozostawa¢ w innym
stosunku pracy, ktory uniemozliwialby mu wykonywanie obowigzkow w wymiarze jednego etatu;

1) o§wiadczenie kandydata, ze nie byl karany za przestgpstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwa skarbowe.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2015 poz. 2281) oraz ustawa z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych( Dz.
U.z 2015, poz. 1220).”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ poczta w terminie do 22.03.2016 r. godziny 15:00
pod adres:

MOPS Olawa
ul. 3 Maja 18 g/u
55-200 Olawa

w zaklejonej kopercie z dopiskiem :

»Nabor na wolne stanowisko urzednicze pracownika sekcji Swiadczen Rodzinnych”

Aplikacje, ktore wplynat do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Otwarcie ofert
nastapi w MOPS Otawa w dniu 23.03.2016 r. o godzinie 10:00

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w MOPS w Otawie przy ul. 3 Maja 18 g/u. Dodatkowe
informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 503-983-970.

Lista kandydatow spetniajacych wymogi formalne i dopuszczonych do drugiego etapu oraz wyniki naboru

zostang ogloszone w Biuletynie Informacji Publicznej MOPS Otawa.

Kierownik MOPS Otawa

Ewa Romanczuk



